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MAISONS DE L’EMPLOI GRENOBLE

Les Maisons de I'emploi proposent un accompagnement renforcé vers I’'emploi aux Grenoblois de
plus de 25 ans, confrontés a une fragilisation durable vis-a-vis du marché de I'emploi et nécessitant
des moyens complémentaires par rapport aux dispositifs existants.

Les critéres d’entrée dans le dispositif :
- Bénéficiaires de minima sociaux (RSA, ASS, AAH)
- Ressortissants de pays tiers
- Séniors + 55 ans
- Jeunesde 25a30ans
-  Femmes
souhaitant étre accompagné(es) dans leur recherche d’un emploi stable.

Les Maisons de I’emploi proposent :
e Un accompagnement individualisé par une équipe de conseillers emplois,

¢ Des ateliers collectifs sur I'élaboration de projet professionnel, la lecture d'offres d'emploi, la
rédaction de la lettre de motivation et du CV, la préparation a I'entretien d'embauche...

¢ Un soutien aux contacts avec les entreprises, des actions collectives autour de I'emploi,

¢ Des actions spécifiques organisées en fonction des demandes et des besoins avec le
concours de partenaires spécialisés : P6le Emploi, associations, entreprises...

De plus, ’ACEISP, association de soutien a la création d’activité, assure des permanences dans
chacune des Maisons de I'emploi grenobloises.

L’'accompagnement renforcé proposé par les Maisons de I'emploi Grenoblois est mis en ceuvre dans le
cadre du Plan local pour I'insertion et I'emploi (PLIE) du Bassin Grenoblois dont I'objectif est de mettre
en cohérence les actions menées par les acteurs publics et privés du territoire, pour faciliter I'acces a
I’emploi des personnes en difficulté d’insertion sociale et professionnelle. Il s’agit alors de proposer
des parcours individualisés permettant d’associer accueil, information, orientation et actions
d’insertion professionnelle.

MDE Grenoble Nord MDE Grenoble Sud

Téléphone : 04 85 59 50 20 Téléphone : 04 85 59 50 30
mde-grenoblenord mde-

@grenoblealpesmetropole.fr grenoblesud@grenoblealpesmetropole.fr

Les 2 équipes sont au
Batiment Marie Reynoard 47 avenue Marie Reynoard - 38100 GRENOBLE-
Accés : Tram A, Bus 67, 12, C3, C6 - Arrét Grand Place
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FICHE DE LIAISON DEMANDE DE RDV PREMIER ACCUEIL

Coordonnées prescripteur Orientation vers
Indispensable pour le retour d’informations :

[] Habitants des secteurs
Structure : 1,2, 3, 4- MDE Nord

Nom du prescripteur :

] Habitants des secteurs 5 et 6 de
Grenoble — MDE Sud

Adresse :

Téléphone :

Courriel :

Cette fiche de transmission nous aidera a mieux préparer I’entretien et vous recontacter apres.
Vous pouvez nous I'envoyer par mail sur nos adresses génériques

e mde-grenoblenord @grenoblealpesmetropole.fr pour les habitants des secteurs 1/2/3/4

e mde-grenoblesud@grenoblealpesmetropole.fr pour les habitants des secteurs 5 et 6

Attention : la fiche ne vaut pas convocation a un entretien de 1¢" accueil : la personne doit se rendre a
I"accueil des Maisons de I'Emploi Prémalliance ou téléphoner pour qu’un rdv lui soit proposé.

PERSONNE CONCERNEE Date de I'orientation : .......cccceeeeveeeererirnnereescsnnennes
NOM & e, PRENOM : ..oovvieeeeeeee e
ADRESSE & ..o TEL e,

N® CAF & oo,

SITUATION ADMINISTRATIVE

O RSA REFERENT UNIQUE (PER/PE/PSSSI) : wcvvevirereccriinne
O INSCRIT POLE EMPLOI N® IDENTIFIANT ..ovriiiiiiriis
O SALARIE O AUTRE

BESOINS ET OBJECTIF(S) DE LA PERSONNE - QUELLE EST LA PLUS VALUE ATTENDUE D’UN
ACCOMPAGNEMENT PLIE ?

METROPOLE

T ESére nCnﬁnancé par

GREWOBLEALPES | . .
www.isere.fr I'Union européenne


mailto:mde-grenoblesudechirolles@grenoblealpesmetropole.fr
mailto:mde-grenoblesud@grenoblealpesmetropole.fr

