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LE CONTRAT D'INSERTION, C'EST POUR QU1 7

LES HABITANTS DU SUD-GRESIVAUDAN FLIGIBLES A L'INSERTION PAR L'ACTIVITE FCONOMIQUE

Bénéficiaire du RSA,

Demandeur-se d'emploi de longue durée,

Personne reconnue « travailleur handicapé »
Bénéficiaire de I'ASS ou de 'AAH,

Jeunes de moins de 26 ans suivi par la Mission locale
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LES PERSONNES AYANT OBTENU UNE PROTECTION INTERNATIONALE ervcre morecrion sussinme, arnrog REMPLISSANT LES CONDITIONS SUIVANTES

Etre éligibles & I'insertion par I'activité économique (voir plus haut),

Etre domiciliées en région Auvergne Rhéne Alpes,

Avoir signé le CIR,

Avoir terminé le cycle de formation FLE proposé par I'OFIl (si contrat de 400h & 600h) ou étre
en cours d'apprentissage (si confrat de 100h & 200h).
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Tero Loko vous proposero une
solution adaptée & vos besoins :
accueil chez ! habitant provisoire
et/ou recherche de logement
social ou dans le parc privé.
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C'EST 01 TERO LOKO ET COMMENT JE PEUY ME DEPLACER 7

Notre Dame
de I'Osier

Notire Dame
de I'Osier

Grenoble-Vinay

Notre Dame de I'Osier étant situé & 4,5 km de la gare et des commerces les plus proches (a Vinay), il n'est pas
toujours facile de s'y rendre. Pour faciliter les déplacements, nous mettons en place plusieurs solutions de mobilité :

POUR DECOUVRIR LE
TRAVAIL A TERO LOKO

CesT X VELOS FLECTRIQUES

(0-VOITURAGE

NAVETTE

TRHNSPORTS PUB[I(S

(BUS SCOLATRE)




N CONTRAT POUR. ... TRAVAILLER & CONSTRUIRE UN PROJET PROFESSIONNEL  scowrots ot
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DEVELOPPEMENT DE COMPETENCES A TRAVERS LE TRAVAIL ACCOMPAGNENENT A UNE INGERTION éwm
DOUVRIER(E) MARRICHERCE)-BOVLANGER(E) S0C10-PROFESSIONNELLE DURRBLE 1 =™
: %comm DE 7 MIS (CDDI)

TRAVAIL EN FQUIPE

PRODUIRE DU PRIN

0 7 2
,O’D/d . FORME PHYSIQUE
CULTIVER DES LEGUMES ,
FLE RENFORCE
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TRAVAIL EN EXTERIEUR
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TRAVAIL EN TENUE
ADAPTEE A L'ACTIVITE

FORMATION PROFESSIONNELLE
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STAGES & IMMERSIONS
COMPREHENSION DES CODES CULTURELS

CEST UNEMPLOT TREMPLIN POUR TRAVAILLER, SE FORMER, TOUT EN CONSTRUISANT UN PROJET PROFESSIONNEL FUTUR



