
                             
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 

        

  

TECHNIQUES 

D’ENTRETIEN 

COURANT 

MONOBROSSE 

LAVAGE DE 

VITRES 

METHODE SPRAY 

LAVAGE MECANISE 

SODEX FORMATION : 72 rue d’alsace 69100 Villeurbanne 

Téléphone : 04 78 54 59 22 Mail : info@sodex-formation.fr 

POUR PLUS D’INFORMATION 

 
SODEX FORMATION  

72 rue d’alsace 69100 Villeurbanne 

Téléphone : 04 78 54 59 22 

Mail : info@sodex-formation.fr 

 

 

NOS CHANTIERS-ECOLES 

 
o Université de Médecine et de Pharmacie de 

Grenoble La Tronche. 

o IUT d’Annecy, Annecy-le-Vieux. 

o Ecole Normale Supérieur de Lyon 

o Université Savoie Mont Blanc, Chambéry. 

o ENS Lyon. 

o Siège Sodex formation Villeurbanne. 

o Résidence accueil Villefranche-sur-Saône.  

SE QUALIFIER EN PROPRETE POUR ACCEDER A L’EMPLOI 



         
  
 

Parcours complets et continus, intégrant formation technique, un accompagnement à 

la recherche d’emploi, une remise à niveau sur les compétences clefs, des stages en 

entreprise, sur des durées adaptées à chaque stagiaire. 

 

ALTERNANCE DES MODES DE FORMATIONS : 
En présence du formateur en chantier-école ou en classe, en autonomie, en 

entreprise… Chaque stagiaire bénéficiera de chaque type d’heure de formation, à son 

rythme et selon ses besoins.  

❖ Formation en groupe collective ou en groupe restreint avec un formateur. 

❖ Formation en groupe collective ou en groupe restreint en accompagnement 

❖ Formation en groupe collective ou en groupe restreint ou classe virtuelle 

avec un intervenant métier. 

❖ Exercices en autonomie. 

❖ Temps de recherche pour un emploi. 

❖ Heures de soutiens personnalisées. 

❖ Coaching individuel. 

PARCOURS MODULAIRES : 
Chaque stagiaire construit son programme en ajoutant aux différents modules de tronc 

communs des modules de spécialisation en fonction de ses appétences et de son projet 

professionnel. 

ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL : 
❖ Trois entretiens individuels. 

❖ Heures de soutiens personnalisées avec le formateur (accompagnement ou 

technique). 

❖  Heures de coaching mobilisable, y compris après la fin de la formation 

(formateur référent ou coach, à distance ou en présentiel). 

             

 

 

 

 

  
 

          

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

                                           

 

 

FORMATION PROFESSIONNALISANTE : AGENT DE PROPRETE ET D’HYGIENE. 
Objectifs : 

➢ Connaître et savoir utiliser le matériel manuel et les consommables de nettoyage. 

➢ Connaître et savoir utiliser les produits d’entretien dans le respect des règles de 

sécurité. 

➢ Connaître et être capable de mettre en œuvre les techniques de base du nettoyage 

afin de pouvoir effectuer des travaux d’entretien courant. 

➢ Être capable de réaliser un lavage de vitres basse ou moyenne hauteur. 

➢ Utiliser le matériel électrique (aspirateurs, monobrosses) en toute sécurité. 

➢ Connaître les bases des techniques spécialisées du nettoyage (méthode spray, 

décapage, etc…) 

➢ Pouvoir déchiffrer les consignes écrites et transmettre des informations à sa 

hiérarchie. 

➢ Avoir des attitudes de service adaptées au métier. 

➢ Connaître le métier et les formations du secteur de la propreté et être autonome 

dans sa recherche d’emploi. 

PARCOURS PERSONALISES LES FORMATIONS  

FORMATION CERTIFIANTE : CQP AGENT D’ENTRETIEN ET DE RENOVATION EN 

PROPRETE. 
Objectifs : 

➢ Organiser son travail, préparer son chantier, choisir les produits et matériels. 

➢ Prendre en compte les locaux des clients et leurs spécificités. 

➢ Réaliser les techniques d’entretien manuel et mécanisé des sols. 

➢ Réaliser les techniques spécialisées relatives au décapage, surfaçage, injection-

extraction, shampooing au sec et mouillé, méthode poudre. 

➢ Contrôler le résultat de sa prestation et savoir rendre compte à sa hiérarchie. 

➢ Appliquer les règles d’hygiène et de sécurité. 

➢ Se présenter et développer des relations cordiales avec le client, traiter ses 

demandes, transmettre les informations à sa hiérarchie. 

➢ Connaître le secteur de la propreté et être autonome dans sa recherche d’emploi. 

 

 


