Offres d’emploi START PEOPLE

Fiche de poste : Technicien de maintenance CVC

Mission principale : Assurer la maintenance préventive et corrective des installations de
chauffage, ventilation et climatisation (CVC) afin de garantir leur bon fonctionnement, leur
performance énergétique et la sécurité des équipements.

Activités principales :

o Réaliser les opérations d’entretien des équipements de chauffage, de ventilation et de
climatisation.

e Diagnostiquer les pannes et effectuer les réparations nécessaires.

e Controler le bon fonctionnement des installations et assurer leur mise en service.

¢ Renseigner les rapports d’intervention et assurer le suivi technique des équipements.
e Respecter les regles de sécurité et les exigences réglementaires.

Compétences requises : Connaissances en génie climatique, électrotechnique et régulation ;
capacité a diagnostiquer les pannes, autonomie et rigueur.

Formation : CAP, Bac professionnel ou BTS dans les domaines du génie climatique, de l’énergie
ou de la maintenance des systemes énergétiques.

Environnement de travail : Batiments tertiaires, logements collectifs, sites industriels et locaux
techniques.

Fiche de poste : Electricien en batiment

Mission principale : Installer, entretenir et réparer les installations électriques dans les
batiments neufs ou en rénovation.

Activités principales:

e Lireles plans et schémas électriques.

Installer les cables, prises, interrupteurs et tableaux électriques.

Réaliser les raccordements et les mises en service.

e Diagnostiquer et réparer les pannes.
e Respecter les normes électriques et les regles de sécurité.

Compétences requises : Connaissances en électricité, lecture de plans, rigueur et respect des
consignes de sécurité.

Formation : CAP Electricien ou dipléme équivalent.

Environnement de travail : Chantiers de construction, batiments résidentiels, locaux
commerciaux et batiments industriels.



Fiche de poste : Manceuvre du batiment

Mission principale : Assister les ouvriers qualifiés sur les chantiers de construction et de
rénovation en participant a la préparation, a Uapprovisionnement et au nettoyage du chantier.

Activités principales:
e Préparer et transporter les matériaux et les outils.

Aider les ouvriers dans leurs travaux de construction.

o Effectuer des travaux simples de manutention, de déblaiement et de nettoyage.
e Préparer les matériaux nécessaires aux travaux.
¢ Ranger et maintenir le chantier propre et sécurisé.

e Respecter les consignes de sécurité et porter les équipements de protection
individuelle.

Compétences requises : Bonne condition physique, dynamisme, ponctualité, esprit d’équipe
et respect des consignes.

Formation : Aucun diplédme obligatoire, mais une premiere expérience dans le batiment est
appréciée.

Environnement de travail : Chantiers de construction et de rénovation, en intérieur comme en
extérieur, sous la responsabilité du chef de chantier ou des ouvriers qualifiés.



