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Session Communication

Comment valoriser vos compétences
face a un recruteur
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Animeé par
Une Conseillere Emploi Formation

de la Maison de I'Emploi et de I'Entreprise - MIFE Isere

Dates
Nous contacter pour connaitre les dates
des Sessions communication 2024

Public:

Tout public sur inscription

Apportez un CV et une lettre de motivation
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Contenu

1. Mardi matin de 9h a 12h- Pause vers 10h30
Travail sur les atouts - Photolangage

2. Mardi apres-midi de 14h a 17h - Pause vers 15h30

La communication en entretien de recrutement
dans les grandes lignes

Les enjeux
Montrer son adéquation avec le poste etc...

Distribution du feuillet « Questions difficiles »

3. Mercredi matin de 9h a 12h - Pause vers 10h30
Traitement des « Questions difficiles »

4. Mercredi apres-midi de 14h a 17h - Pause vers 15h30

Simulations d’entretien tournantes entre participants dans
les roles de : Recruteurs, Candidats, Observateurs et feed-back

5 et 6. Jeudi de 9h a 12h et 14h a 17h - Pauses 10h30 & 15h30

La Simulations d’entretien avec des volontaires devant
tous les participants et feed-back

Evaluation de la session communication

Informations : Stéphanie SCHERER



