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[ SE QUALIFIER EN PROPRETE POUR ACCEDER A L'EMPLOI ]

Pour plus d’information :

SODEX FORMATION
72 rue d'Alsace 69100
Villeurbanne

Téléphone : 04 78 54 59 22
Mail : info@@sodex-formation.fr

Sites de formation :

Plateau technique Sodex Formation :
150 rue de Stalingrad 38100 GRENOBLE

Chantier - dcole ACTIS @
Sidge Social - Antenne village olympigue - Logement

Planning et horaires de formation :
el lurdi au vendredi
8h-12h/13h- 15h

Durée ;
du 1510724 au 07102125
438 haures
363 heures de formation

T4 heures de stage en entraprise

Informations collectives :

11/09/24, SODEX Formation Grenoble, 9H30 heures
25/09/24, SODEX Formation Grenoble, 9H30 heures [

SODEX FORMATION ; 72 rue d'Alsace 69100 Villeurbanne
Telephone : 04 78 54 5% 22 / Mail : info@sodex-formation.fr
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Parcours personnalisés

Parcours complet et continu, intégrant formation technique, un accompagnement
a la recherche d’emploi, une remise & niveau sur les compétences clefs, des stages
en entreprise, sur des durées adaptées & chaque stagiaire.

ALTERNANCE DES MODES DE FORMATIONS ;

En présence du formateur en chantier-école ou en classe, en autonomie, en
entreprise... Chaque apprenant bénéficiera de chaque type d'heure de formation,
a son rythme et selon ses besoins.

Formation en groupe collectif ou en groupe restreint avec un formateur.
Remise & niveau : Frangais de la propreté

Formation en groupe collectif ou en groupe restreint en
accompagnement.

Formation en groupe collectif ou en groupe restreint ou classe virtuelle
avec un intervenant du métier.

Exercices en autonomie.

Temps de recherche pour un emploi.

Heures de soutien personnalisées.

Coaching individuel.
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PARCOURS MODULAIRES :

Chaque apprenant construit son programme en ajoutant aux différents modules
de tronc commun des modules spécialisation de ses compétences et de son projet
professionnel.

ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL :

- Entretiens individuels.

- Heures de soutien personnalisées avec le formateur (accompagnement
ou technique). Heures de coaching mobilisable, y compris aprés la fin de
lo formation (formateur référent ou coach, a distance ou en présentiel).
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Objectifs :

Connaitre et saveir utiliser le maotériel manuel et les consommables de nettoyage.
Cpnnu?tre et sovoir utiliser les produits dentretien dons e respect des régles de
sSecurite,

Connaitre et étre copaoble de mettre en oeuvre les techniques de base du
nettayoge ofin de pouvair effectuer les trovaux d'entretien courant.

Etre capable de réaliser un lovage de vitre basse et moyenne hauteur.

Litiliser le matériel &lectrique (aspirateurs, monobrosses) en toute sécurité.
Pouvair déchiffrer les consignes écrites et avoir transmettre des infarmations 4 sa
higrarchie.

Avoir des attitudes de service adaptées au meétier,

Connaltre le métier et les formations du secteur de lo propreté et étre autonome
dans sa recherche d'emgloi.

Public et prérequis

Personnes souhaitant travailler dans le secteur de la propreté
Prérequis;
o disponible
o absence de contre-indication médicales pour le suivi de la
formation et lo protique du métier

Miveau de certification ou modaolité d'évoluation le cos échéant

Evaluation pratique et théorigue
Attestation finale mentionnant le niveau otteint dans les &chelons de la
Convention Collective Nationale




